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Liebe Kolleginnen und Kollegen 
 
Das DBT-Netzwerk Ost- und Zentralschweiz (DBTN) bietet auch 2011 die Fort-
bildung in Dialektisch-Behavioraler Therapie der Borderline-Störungen (DBT) 
an. Die Seminartage werden von zertifizierten Trainern/Supervisoren der AWP 
Zürich durchgeführt. 
 
Die Fortbildung ist für ÄrztInnen, PsychologInnen sowie Pflegepersonen, Sozi-
alpädagogInnen, Sozialarbeitende und ErgotherapeutInnen möglich. Die 
Kurstage bauen aufeinander auf und setzen jeweils die Kenntnisse des vor-
hergehenden Kurses voraus. In diesem Jahr ist es erstmals möglich, alle Kom-
paktkurse in einem Jahr zu absolvieren. Zertifizierungsmöglichkeit und weitere 
Informationen siehe www.dachverband-dbt.ch und www.borderline.ch.  
 
Allfällige Fragen beantwortet Ihnen gerne Dagmar Vejmola, Kantonale Psychi-
atrische Dienste – Sektor Nord (KPD-SN), Tel. 071 913 12 76. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
 
 
 
 
 

 
Christoph Fuhrhans 
Clienia Littenheid AG 
Präsident DBTN 

Dagmar Vejmola, lic. phil. 
KPD Sektor Nord Wil  
Vizepräsidentin DBTN 

  
 
 
Kompaktkurs I 
 

Basis I:   Ätiologie und Pathogenese der Borderline-PKS 
 04./05. 02.   Struktur der ambulanten und stationären DBT 
    Verhaltensanalysen 

  Umgang mit Krisen 
   Validierungs- bzw. Commitment Strategien 

:  Skills I  Konzepte und Inhalte des Skillstrainings sowie die Module 
04./05.03.       [ Achtsamkeit 
                       [ Stresstoleranz 
  [ Zwischenmenschliche Fertigkeiten 
 
 

 Kompaktkurs II 
 
Basis II:    Dialektische Interventionsstrategien 
29./30.04.    Timing der Interventionen 

     Fallkonzeptualisierung 
     Ausgewählte Themen aus Basis I 

Skills II   [ Emotionsregulation 
01./02.07.        [ Selbstwert 
 
 
Kompaktkurs III 
 
Basis III 
30.09./01.10.    Erlernen und Verbessern von DBT-spezifischen Methoden und 
                         Strategien 

Fallkonzeptualisierung und Adhärenzskalen 
Supervisionsregeln und Teammanagement 
Umgang mit akuter und chronischer Suizidalität 
Ressourcenaktivierung 

Skills III  

18./19.11. 

   Spezifische Fragestellungen in der Skillsgruppe 
   Supervisionsregeln und Teammanagement 
   Probleme in der Skillsgruppenleitung 

 
 
 
 
Trainer:  
                      Dr. phil. Harald Richter, Freiburg/Br. 

 Christoph Fuhrhans, Littenheid 

 Dipl. Psych. Florian Leihener, Oetwil a. S. 

 Dr. med. Friederike Mayer Bruns, Freiburg/Br. 

                      mit Cotrainer/n 

 
 
Zeit:  09.00 Uhr bis 17.00 Uhr 
 
 



 
 

 

   
A n m e l d e t a l o n 

 
r Ich kann leider nicht teilnehmen, bin aber interessiert,  
 weiterhin Einladungen für die Netzwerk-Aktivitäten zu erhalten. 
 
r Ich nehmen teil. 
 
Kompakt I 
 

Basis I (Richter)               04./05.02.2011 r 
 
Skills I (Richter)               04./05.03.2011 r 
 

 
 

Kompakt II 
 

Basis II (Fuhrhans)          29./30.04.2011 r 
 
Skills II (Leihener)            01./02.07.2011              r 
 
 

Kompakt III 
 

Basis III (Mayer-Bruns)   30.09./01.10.2011          r 
 
Skills III (Leihener)          18./19.11.2011 r 
 

 
 
Name, Vorname:  ………………………………………………………. 
 
Strasse:  ………………………………………………………. 
 
PLZ/Ort:  ………………………………………………………. 
 
Tel./Fax:  ………………………………………………………. 
 
E-Mail:  ………………………………………………………. 
 
 

   
 



 


